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附件 2

济南市职业院校办学质量过程性评价特色创新项目（加分项）

序号 标志性成果 计分办法

1 综合类

获得市级及以上职业教育先进单位等综合荣誉

国家级、省级、市级分别按每个 3分、2分、1分。

立项建设市级及以上产教融合实训基地、公共实训基
地、虚拟仿真实训基地

牵头或参与行指委、教指委、专指委，牵头职教集团
（联盟）

市级以上课题研究成果显著

学校工作经验、典型案例、做法被各级党委政府、教
育主管部门、行业主管部门（不包括内设机构和非教
育行政主管部门）以文件、会议形式推广或被采用。

被国家、省、市党委政府推广的每次分别计 5分、4分、
3分；被国家、省、市教育主管部门推广的每次分别计 3
分、2分、1分；

2 教师教学类

获得教学成果奖、教材建设奖（第一完成单位）。
国家级特等、一等、二等每项分别计 5、4、3分，省级
特等、一等、二等每项分别计 4、3、2分，市级特等、
一等、二等每项分别计 3、2、1分

教师在政府部门组织举办的各类教育教学能力大赛、
辅导员、班主任比赛获奖

国家级、省级、市级分别按每个 3分、2分、1分。

教师在国家、省市教育行政部门组织的各类教学名师
（教学能手、技能名师、名师、名师工作室、教学团
队等）评选中被评为各类教学名师（教学团队）

国家、省、市级各类教学名师（教学团队），分别计 3
分、2分、1分，可根据团队数量累计赋分。

牵头或参与开发国家级、牵头开发省级专业教学标准
（教学指导方案）、公共基础课课程标准、专业（类）
顶岗实习标准、专业实训教学条件建设标准、“职教
高考”题库

国家、省、市级分别计 3分、2分、1分
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牵头开发国家及省职业教育规划教材，立项建设国家
在线开放课程、省级精品资源课

国家、省每门分别计 3分、2分，可以累计赋分

教师在国家、省市教育行政部门组织的思想政治课教
学创新团队、思政课教师研修基地、思政政治课示范
课堂、课程思政教育案例评选中被认定为各类团队（基
地、课堂、案例）。

国家、省、市级分别计 3分、2分、1分，可以累计赋分

承担省、市职业教育教学改革研究项目 省、市级分别计 2分、1分，可累计赋分

3 竞赛类

承办全国、全省、全市职业院校技能大赛、教学能力
大赛、班主任比赛

国家、省、市级分别计 3分、2分、1分

学生在全国、全省、全市职业技能大赛中获奖 国家、省、市级分别计 3分、2分、1分，可以累计赋分

入围山东省中等职业教育专业特色化建设计划、山东
省高水平职业院校建设计划、济南市服务济南特色化
专业

省、市级分别计 2分、1分

4 其他 其他国家级、省级、市级项目、荣誉 专家认定赋分

备注：同一项目获多项奖项可累计得分。


